Na podlagi 46. &lena Zakona o Zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 45/94 — odl. US, 8/96,
36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), 23. &lena Zakona o $portu (Uradni list RS, &t. 22/98 in
15/03 ZOPA) in 44. ¢&len Z8po-1 (Uradni list §t. 29/2017,21/2018-ZNOrg), Zakona o
nordijskem centru Planica (Uradni list RS, §t. 86/10), 4. alineje prvega odstavka 13. ¢lena
Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za Sport Republike Slovenije Planica st.
01403-75/2009/8 z dne 24. 6. 2009, Sklepa o spremembah in dopolnitvah Sklepa o
ustanovitvi javnega zavoda Zavoda za $port RS Planica $t. 01403-75/2009/19 z dne 17.
5. 2011 in Sklepa o spremembah in dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda
Zavoda za $port RS Planica §t. 01403-34/2013/5 z dne 19. 11. 2013 je Svet javnega
zavoda Zavod za $port Republike Slovenije Planica na seji dne 18. 6. 2018 sprejel:

STATUT

Zavoda za Sport Republike Slovenije Planica

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Zavod za $port Republike Slovenije Planica (v nadaljnjem besedilu: ZSRS Planica) je javni
zavod, ki ga je za opravljanje strokovnih in organizacijskih nalog, povezanih s strokovnim,
organizacijskim, tehniénim in drugim delom na podrogju $porta ustanovila Viada
Republike Slovenije.

2. ¢len
Ime ZSRS Planica je: Zavod za $port Republike Slovenije Planica.
Skraj$ano ime ZSRS Planica je: ZS RS Planica.
Sedez ZSRS Planica je v Ljubljani.
3. ¢len
ZSRS Planica je pravna oseba. ZSRS Planica ima pecat okrogle oblike, premera 35 mm,

z grbom Republike Slovenije v njegovi sredini. Na obodu sta izpisana ime in sedez ZSRS
Planica.

Il. DEJAVNOST ZSRS PLANICA

4. ¢len

ZSRS Planica uresniéuje javni interes na podrogju $porta in je ustanovljen za:
— vodenje obnove in izgradnje Nordijskega centra Planica;
— upravljanje Nordijskega centra Planica;



spremljanje in analiziranje nalog v $portu ter izvajanje letnih programov;

dajanje pobud in predlogov ustanovitelju za izbolj$anje stanja v Sportu;

pripravo strokovnih gradiv za ustanovitelja;

svetovanje pri naértovanju, obnovi, izgradniji in upravljanju javnih Sportnih objektov;,
opravljanje strokovnih, administrativnih in tehni¢nih nalog;

sodelovanje pri izvajanju programov $portne vzgoje otrok in mladine;

zbiranje in posredovanje podatkov za potrebe informatike v Sportu;

dajanje strokovne in organizacijske pomodi izvajalcem letnega programa;
sodelovanje z upravnimi organi, strokovnimi institucijami in skupinami;
nacrtovanje izobraZevanja in usposabljanja strokovnih delavcev za delo v Sportu;
dejavnost muzejev in varstva premiéne kulturne dediscine na podroéju Sporta.

Zavod v okviru muzejskih dejavnosti javne sluzbe izvaja naslednje naloge:

identificira, dokumentira, preucuje in interpretira ter vrednoti premiéno in Zivo dedi§¢ino
ter jo predstavlja javnosti,

zbira, izvaja akcesijo in inventariziranje premicne dediséine;

pripravija predloge za razglasitev premiénih spomenikov drzavnega pomena;
usklajuje vpis premi¢ne dedis¢ine v register;

varuje in hrani zbirke drzavnega pomena;

pripravlja in izvaja konservatorsko-restavratorske postopke na premiéni dediScini
s svojega podrocja delovanja;

nadzira varstvo premic¢nih spomenikov in nacionalnega bogastva zunaj muzejev;,
svetuje in daje navodila lastnikom zbirk premiéne dedis$¢ine glede vodenja inventarnih
knjig s svojega podroéja delovanja;

razstavilja muzejske zbirke;

raziskuje premi¢no dedis€ino in njeno varstvo po naroéilu ministrstva, v katerega
delovno podroéje sodi;

izvaja programe za razvijanje zavesti o dedi§cini, programe pripravnistva,
izpopolnjevanje in prakse za izobraZzevalne programe razlicnih stopenj s svojega
podrodja.

Zavod v Nordijskem centru Planica izvaja kot javno sluzbo naslednje dejavnosti:

vzdrZevanje in razvoj Nordijskega centra Planica;

vzdrzevanje (ohranjanje) kulturne dedis¢ine na obmocju Nordijskega centra Planica;
posredovanje in promoviranje $portnih in tehnoloskih dosezkov Nordijskega centra
Planica;

zagotavljanje pogojev za trening v smucarskih skokih, smucarskih poletih, teku
na smuceh in nordijski kombinaciji v vseh letnih &asih;

zagotavljanje pogojev za bazi¢ne priprave Sportnikov;

zagotavljanje pogojev za tekmovanja na najvisji ravni (svetovna prvenstva, svetovni
pokal in primerljiva tekmovanja);

razvijanje usmeritev za potrebe razvoja smucarskih poletov;

zagotavljanje nastanitvenih kapacitet za Solo v naravi in Sportne organizacije
po neprofitnih cenabh;

znanstveno raziskovalno delo na podrocju smucarskih skokov, smudarskih poletov,
teka na smuceh, nordijske kombinacije in viSinskih priprav.

Zavod v imenu in za racun Republike Slovenije:

izvaja in vodi investicije in gradnjo na obmocju Nordijskega centra Planica;
pridobiva vse stvarne pravice skladno z Zakonom o Nordijskem centru Planica;
opravlja naloge v zvezi s prostorskim nacrtovanjem in umescanjem objektov v prostor;
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- vlaga zahteve za uvedbo postopka ureditve meje skladno z Zakonom o Nordijskem

centru Planica ter zastopa Republiko Slovenijo v postopku urejanja in evidentiranja
meje;

vlaga zahteve za izdajo dovoljen;j za gradnjo in drugih posegov v prostor na obmocju
Nordijskega centra Planica ter zastopa Republiko Slovenijo v teh postopkih;

vlaga zahteve za registracijo blagovne znamke Nordijski center Planica in zastopa
Republiko Slovenijo v postopku registracije in zadéite blagovne znamke.

Z3RS Planica opravlja tudi drugo dejavnost v obsegu in na nacin, opredeljen z letnim
programom dela ZSRS Planica, v skladu s sklepom o ustanovitvi.

Z letnim programom $porta, ki ga sprejme vlada, se dolo¢ijo programi za posamezno leto,
za katere obstaja javni interes in se za njihovo izvajanje zagotavlja sredstva v drzavnem
proraéunu ter jih v posameznem letu kot naloge v javnem interesu izvaja ZSRS Planica.

5. ¢len

Z8RS Planica je v skladu s sklepom o ustanovitvi ustanovljen za opravljanje nepridobitne
dejavnosti na podroéju Sporta.

V okvir delovanja javne sluzbe ZSRS Planica sodijo naslednje dejavnosti v skladu
z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/2007 in 17/2008):

J/58.110 — izdajanje knijig;

J/58.130 — izdajanje Casopisov,

J/58.130 — izdajanje revij in druge periodike;

J/162.090 - druge z informacijsko tehnologijo in ragunalniSkimi storitvami povezane
dejavnosti;

J/63.110 — obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti;

J/63.120 — obratovanije spletnih portalov;

L/68.200 — oddajanje in obratovanije lastnih ali najetih nepremicnin;

P/85.100 — predSolska vzgoja;

P/85.200 — osnovno$olsko izobraZzevanje,;

P/85.300 — srednjesolsko splo$no izobraZzevanje;

P/85.320 - srednjesolsko poklicno in strokovno izobraZevanje;

P/85.400 — posrednjes$olsko izobrazevanije;

P/85.421 — vi§jeSolsko izobrazevanje;

P/85.422 — visoko$olsko izobrazevanje;

P/85.510 — izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljianje na podroju $porta in
rekreacije;

P/85.520 — izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrogju kulture in
umetnosti;

P/85.600 — pomozne dejavnosti za izobraZevanje;

R/91.012 — dejavnost arhivov;

R/91.020 - dejavnost muzejev;

R/91.030 - varstvo kulturne dedis¢ine;

R/93.110 — obratovanje $portnih objektov;

R/93.130 - obratovanje fitnes objektov;

R/93.190 — druge $portne dejavnosti;

R/93.292 — dejavnost smuéarskih centrov.



ZSRS Planica v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS,
&t. 69/2007 in 17/2008) opravlja naslednje pridobitne dejavnosti:

~ G/47.190 - druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah;

— (/47.910 — trgovina na drobno po posti ali po internetu;

— 1/55.100 — dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov;

— 1/55.300 — dejavnost avtokampov, taborov;

— 1/55.900 - dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter druge nastanitve;

— 1/56.101 — restavracije in gostilne;

— 1/56.102 — okrepcevalnice in podobni obrati;

- 1/56.104 — zacasni gostinski obrati;

— J/58.190 — drugo zaloznistvo;

— J/59.110 — produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj;

— J/59.120 — post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih
odda;j;

— J/59.130 - distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj;

— J/59.140 — kinematografska dejavnost;

— J/59.200 — snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij;

— J/63.990 — drugo informiranje;

— L/68.320 — upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi;

— M/72.200 - raziskovalna in razvojna dejavnost na podrogju druZboslovja in
humanistike;

— M/73.110 - dejavnost oglasevalskih agencij;

— M/74.900 — druge nerazvr$tene strokovne in tehni¢ne dejavnosti;

— N/77.210 - dajanje $portne opreme v najem in zakup;

— N/77.390 — dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup;

— N/79.900 - rezervacije in druge s potovaniji povezane dejavnosti,

— N/82.110 — nudenje celovitih pisarniskih storitev;

— N/82.300 — organiziranje razstav, sejmov, srecanj;

— N/82.990 - druge nerazvr§ene spremljajo¢e dejavnosti za poslovanje;

— Q/86.909 — druge zdravstvene dejavnosti;

— R/90.040 — obratovanje objektov za kulturne prireditve;

— R/91.011 - dejavnost knjiZnic;

—~ R/93.210 — dejavnost zabavisénih parkov;

— R/93.299 — druge nerazvr$¢ene dejavnosti za prosti Cas;

— $/96.040 - dejavnosti za nego telesa.

. PREDSTAVLJANJE IN ZASTOPANJE ZSRS PLANICA

6. ¢len

ZSRS Planica predstavlja in zastopa direktor, ki je odgovoren za zakonitost poslovanja
ZSRS Planica.

Direktor je pooblaéen, da v imenu in za radun ZSRS Planica, v okviru njegove dejavnosti
sklepa vse pogodbe ter opravlja druga pravna opravila neomejeno.

V odsotnosti direktorja zastopa in predstavlja ZSRS Planica pomognik direktorja ZSRS
Planica ali drug delavec ZSRS Planica, ki ga pooblasti direktor.



Finanéne dokumente za ZSRS Planica podpisujeta direktor oziroma v njegovi odsotnosti
pomoénik direktorja ter vodja racunovodstva oziroma v njegovi odsotnosti pooblagéena
oseba.

IV. ORGANI ZSRS PLANICA

7. €len

ZSRS Planica ima naslednje organe:

— Svet ZSRS Planica kot organ upravljanja;
— direktorja kot poslovodnega organa;

— strokovni svet kot strokovni organ.

Svet ZSRS Planica lahko za posamezna podrogja iz svoje pristojnosti oblikuje stalne in
zatasne organe (komisije, odbore).

1. Svet ZSRS Planica kot organ upravljanja
8. ¢len

Svet ZSRS Planica ima pet &lanov, in sicer tri predstavnike ustanovitelja, enega
predstavnika uporabnikov, ki ga imenuje Olimpijski komite Slovenije — ZdruZenje $portnih
zvez, in enega predstavnika delavcev ZSRS Planica.

9. ¢len

Vlada imenuje na predlog ministra, pristojnega za $port, v Svet ZSRS Planica
tri predstavnike.

Enega predstavnika imenuje Olimpijski komite Slovenije — Zdruzenje Sportnih zvez.
Predstavnika delavcev ZSRS Planica volijo delavci ZSRS Planica v skladu z zakonom, ki

ureja sodelovanje delavcev pri upravljanju.
Mandat &lanov Sveta ZSRS Planica traja &tiri leta, pri ¢emer za¢ne mandat teci z dnem

ustanovitvene seje.
Predsednika Sveta ZSRS Planica izvolijo ¢lani izmed sebe.

10. ¢len

Delavei Z8RS Planica izvolijo svoje predstavnike v svet zavoda z neposrednimi in tajnimi
volitvami.

Volitve razpiSe svet zavoda, in sicer najpozneje 45 dni pred potekom mandata
dosedanjega sveta. Volitve morajo biti konane in rezultati objavljeni pred potekom
mandata sveta. Sklep o razpisu volitev dolo¢a dan, €as in kraj volitev ter sestavo volilne
komisije.



Za &lana sveta zavoda kot predstavnika delavcev lahko kandidirajo vsi delavci zavoda,
razen &lani voliine komisije in direktor zavoda. Prediog kandidata za ¢lana sveta zavoda
je treba predioziti volilni komisiji v 15 dneh od dneva objave sklepa o razpisu volitev
na oglasni deski zavoda.

Pisni prediog kandidata za ¢&lana sveta zavoda, podan s strani predlagatelja, mora imeti
priloZeno pisno izjavo kandidata, da sogla$a s kandidaturo.

Postopek za izvedbo volitev vodi tri¢lanska volilna komisija, ki:

preveri, ali so kandidature pravo€asne, pravilne in popolne;

pripravi seznam volilnih upravi€enceyv;

pripravi glasovnice;

opravi vsa dejanja v zvezi z izvedbo volitev in s tem v zvezi sprejema ustrezne sklepe;
ugotavlja in razglasa izid volitev (najpozneje v petih dneh po volitvah) in o njih poroca
svetu zavoda.

ORwN =

Zapisnik o izidu glasovanja vsebuje podatke o $tevilu volilnih upraviéencev, Stevilu tistih,
ki so glasovali, &tevilu veljavnih in neveljavnih glasovnic, Stevilu glasov, ki jih je prejel vsak
od kandidatov, ter ime izvoljenega kandidata.

V svet zavoda je izvolien kandidat, ki prejme najveC glasov. Ce prejmeta dva ali vet
kandidatov z najveé glasovi enako $tevilo glasov, se predstavnika delavcev v svet zavoda
dologi z Zrebom med temi kandidati z enakim $tevilom glasov. Z razglasitvijo rezultatov
volitev je predstavnik delavcev izvolien v svet zavoda. Razglasitev se opravi tako, da se
rezultate objavi na oglasni deski zavoda.

Ce svet zavoda na podlagi pritozbe delavca zavoda ugotovi nepravilnosti pri izvedbi
volitev, ki so ali bi utegnile vplivati na izid volitev, lahko glasovanije in izvolitev Clana sveta
zavoda kot predstavnika delavcev razveljavi in razpide nove volitve. PritoZzba se lahko
vloZi na svet zavoda najpozneje v petih dneh po razglasitvi rezultatov volitev.

11. ¢élen

Ce Svet ZSRS Planica ugotovi, da je kateremu od &lanov Sveta ZSRS Planica prenehal
mandat oziroma da mu bo prenehal zaradi razlogov, navedenih v 12. &lenu tega statuta,
o tem obvesti pristojna telesa ali organe za volitve oziroma imenovanje, ki morajo
najpozneje v osmih dneh po obvestilu zaceti postopek nadomestnih volitev oziroma
imenovanja svojega predstavnika v Svet ZSRS Planica in ga izvesti najpozneje v 30 dneh
po razpisu volitev oziroma po podanem predlogu za postopek nadomestnega
imenovanja.

Nadomestne volitve oziroma imenovanja se izpeljejo po enakem postopku kot redne
volitve oziroma imenovanja v skladu z dolo¢bami tega statuta in sklepa o ustanovitvi
javnega zavoda ZSRS Planica.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev &lana Sveta ZSRS Planica ni potrebna, e je
prenehal mandat manj kot tretjini &lanov Sveta ZSRS Planica in je do izteka mandata
sveta manj kot Sest mesecev.



lzvoljeni oziroma imenovani predstavnik nastopi mandat ¢lana Sveta ZSRS Planica
z dnem, ko volilna komisija potrdi njegov mandat v skladu z dolo&bami tega statuta in
sklepa o ustanovitvi javnega zavoda ZSRS Planica.

12. ¢len

Clanu Sveta ZSRS Planica preneha mandat pred potekom dobe, za katero je bil izvoljen
v Svet ZSRS Planica, &e:

je imenovan v drugo funkcijo, ki je s to nezdruzljiva;

odstopi (na primer zaradi bolezni, dalje odsotnosti ali iz drugih razlogov, zaradi katerih
ne more oziroma ne Zeli ve¢ opravljati funkcije ¢lana sveta);

izgubi status, v katerem je bil izvoljen;

je razreSen;

mu preneha delovno razmerje v ZSRS Planica.

Imenovanega predstavnika lahko ustanovitelj oziroma drugi pristojni organ razresi, e
ugotovi, da svoje funkcije ne opravlja vestno ali da ne zastopa interesov ustanovitelja
oziroma organa, ki ga je imenoval.

13. ¢len

Svet ZSRS Planica ima v okviru nalog, dologenih z zakonom in drugimi predpisi, naslednje

pristojnosti:

— sprejme $tiriletni program dela;

— sprejme Stiriletni naért razvoja ZSRS Planica;

— sprejme letni delovni nacrt;

— sprejme statut in druge splodne akte ZSRS Planica;

— spremlja izvajanje programa dela in letnega delovnega nacrta ZSRS Planica;

- sprejme finanéni naért ZSRS Planica;

— sprejema zakljuéni ratun ZSRS Planica;

— sprejema letno poroéilo ZSRS Planica;

— predlaga ustanovitelju spremembe ali raz3iritve dejavnosti ZSRS Planica;

— daje ustanovitelju in direktorju ZSRS Planica predloge in mnenja o posameznih
vprasanijih iz delovanja ZSRS Planica;

— imenuije in razreduje direktorja ZSRS Planica;

— sprejema poslovno usmeritev za organizacijo, izvajanje in financiranje programov;

— sprejema program prioritet za delitev presezkov prihodkov nad odhodki, pridobljenih
s prodajo storitev in proizvodov, ustvarjenih z opravijanjem dejavnosti v skladu s tem
statutom in posebnimi predpisi.

K statutu, programu dela, finanénem nagrtu, letnemu poroilu ter zaklju¢nem racunu daje
soglasje ustanovitel].
14. &len

Svet ZSRS Planica odlota na svojih sejah o zadevah, za katere je pristojen v skiadu
z zakonom, drugimi predpisi, sklepom o ustanovitvi ZSRS Planica in tem statutom.



Sejo Sveta ZSRS Planica praviloma sklicuje in vodi predsednik Sveta ZSRS Planica,
v njegovi odsotnosti oziroma nezmoznosti pa ¢lan sveta, ki ga pooblasti predsednik sveta.
Prvo (konstitutivno) sejo Sveta ZSRS Planica sklice direktor ZSRS Planica v petnajstih
dneh po izvolitvi oziroma imenovanju veéine ¢lanov sveta. Do imenovanja predsednika
Sveta ZSRS Planica vodi sejo najstarejsi élan Sveta ZSRS Planica.

Predlog za sklic seje Sveta ZSRS Planica oziroma dnevni red seje Sveta ZSRS Planica
lahko poda vsak &lan Sveta ZSRS Planica predsedniku Sveta ZSRS Pilanica.

Predsednik Sveta ZSRS Planica mora praviloma sklicati sejo v 30 dneh po pridobitvi vioge
ali predloga za sklic seje oziroma v najkrajSem moznem &asu, kadar odloCa o pravicah in
obveznostih posameznika oziroma o zadevah, o katerih se odloa po predpisanem
postopku ali ¢e so vezane na dologen rok.

Ce sklicatelj seje ne skliée v primerih in roku iz prej§njega odstavka, jo lahko sklie vsak
&lan Sveta ZSRS Planica, ¢e si za sklic seje pridobi soglasje vet kot polovice €lanov Sveta
ZSRS Planica.

Sklicatelj seje Sveta ZSRS Planica mora &lane organa pisno obvestiti o datumu seje in
dnevnem redu praviloma vsaj pet dni pred dnevom seje. K vabilu je treba predioZiti vsa
potrebna gradiva, ki so predmet obravnave na tej seji, oziroma navesti, kje so dosegljiva
na vpogled.

Svet ZSRS Planica lahko zaseda, ¢e je na seji prisotna ve¢ kot polovica ¢lanov Sveta
ZSRS Planica, in sprejema odloéitve s pisnim ali ustnim glasovanjem prisotnih Clanov.
Svet ZSRS Planica je sklep&en, &e je na seji navzoca vecina vseh &lanov sveta.

Svet ZSRS Planica z vedino glasov vseh ¢lanov sveta (z absolutno velino) odloca
o spremembi, statutu, finanénih in delovnih nacrtih zavoda, finanénem poroCilu ter
imenovanju oziroma razresitvi direktorja.

V vseh drugih zadevah sprejema Svet ZSRS Planica svoje odlogitve z vegino navzocih
¢lanov (z navadno vecino).

Svet ZSRS Planica lahko s poslovnikom podrobneje uredi nacin obravnave in odloCanja
v zadevah, ki so v njegovi pristojnosti.

2. Direktor — poslovodni organ
15. ¢len

Poslovodni organ ZSRS Planica je direktor. Direktorja ZSRS Planica imenuje in razresuje
Svet ZSRS Planica.

K imenovaniju in razresitvi daje soglasje Viada Republike Slovenije. Pogodbo o zaposlitvi
direktorja za ZSRS Planica podpise predsednik Sveta ZSRS Planica.

Pravice in obveznosti delodajalca do direktorja ZSRS Planica izvr$uje Svet ZSRS Planica,
v njegovem imenu pa predsednik sveta.



16. clen

Za direktorja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje, dolocene z zakonom, aktom
o ustanovitvi ZSRS Planica in s tem statutom.

Mandat direktorja traja pet let. Po preteku mandatne dobe je lahko ista oseba znova
imenovana za direktorja.

Za direktorja ZSRS Planica je lahko imenovan kandidat, ki poleg z zakonom dolocenih

pogojev izpolnjuje 8e naslednje:

— ima najmanj univerzitetno ali visokoSolsko strokovno izobrazbo s specializacijo
oziroma magisterijem (druga stopnja);

— ima najmanj pet let delovnih izkuSenj na vodstvenem delovnem mestu;

~ izkazuje sposobnost za vodenje ZSRS Planica;

— obvlada najmanj en tuj jezik.

Kandidati za direktorja ZSRS Planica morajo v postopku razpisa predloZiti svoj program
dela in razvoja ZSRS Planica.

17. élen

Direktor Z8RS Planica se imenuje na podlagi javnega razpisa, ki mora biti objavljen
v sredstvih javnega.obvescanja.

V razpisu se v skladu s statutom dolo&ijo pogoiji, ki jih mora izpolnjevati kandidat, Cas,
za katerega bo imenovan, rok, do katerega se sprejemajo prijave kandidatov, in rok,
v katerem bodo prijavljeni kandidati obvesceni o izbiri.

Rok, do katerega se sprejemajo prijave kandidatov, ne sme biti krajsi kot osem dni, rok,
v katerem se kandidate obvesti o izbiri, pa ne dalj§i kot 30 dni od dneva objave razpisa.

18. ¢len

Ge se na razpis ni prijavil nihée, ée nihée od prijavijenih kandidatov ne izpolnjuje pogojev
ali e nih&e ni bil izbran, se razpis ponovi.

Za &as do imenovanja direktorja na podlagi ponovnega razpisa se imenuje vrsilca
dolznosti direktorja za dolo&en &as, vendar najdije za eno leto.

19. €len
O razresitvi direktorja odloga Svet ZSRS Planica s soglasjem ustanovitelja.

Direktor je razreSen pred potekom &asa, za katerega je bil imenovan, Ce:

— sam zahteva razreSitev;

— nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih razmerjih preneha delovno
razmerje po samem zakonu;

— direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in splo$nih aktih ZSRS Planica ali
neutemeljeno ne izvrSuje sklepov Sveta ZSRS Planica ali ravna v nasprotju z njimi;



s svojim nevestnim, nestrokovnim ali nepravilnim delom povzro¢i vecjo Skodo;
zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolZnosti, tako da nastanejo ali bi lahko
nastale huj$e motnje pri opravljanju dejavnosti ZSRS Planica.

Svet ZSRS Planica mora pred sprejemom sklepa o razresitvi seznaniti direktorja z razlogi
za razresitev in mu dati moznost, da se o njih izjavi.

20. ¢len

Direktor ZSRS Planica opravlja naslednje naloge in pooblastila:

vodi, organizira in usklajuje delo in poslovanje ZSRS Planica;

zastopa in predstavija ZSRS Planica;

zagotavlja in odgovarja za zakonitost dela ZSRS Planica oziroma njegovih organov;

sodeluje na sejah Sveta ZSRS Planica brez pravice odloganja in izvrSuje odlocitve

Sveta Z8RS Planica in drugih organov ZSRS Planica;

pripravi Stiriletni program dela, letni delovni nacrt in financni naért, Stiriletni nacrt razvoja

ZSRS Planica in strokovne podlage za splodne akte, ki jih sprejema Svet ZSRS

Planica;

pripravi letno poroéilo in zakljuéni racun;

razporeja sredstva za materialne stroSke ZSRS Planica, investicije, investicijsko

vzdrzevanje;

doloti ukrepe za varovanje osebnih podatkov in pooblasti delavce za zbiranje in

uporabo teh podatkov v skladu s predpisi;

zagotavlja in je odgovoren za varstvo pri delu;

sprejme sistemizacijo delovnih mest v Z8RS Planica ob soglasju Sveta ZSRS Planica

in ministra, pristojnega za $port;

predpisuje navodila za poslovanje ZSRS Planica;

je odredbodajalec finanénega nacrta ZSRS Planica in podpisuje poslovne akte, listine

in druge dokumente, ki se nanasajo na poslovanje ZS3RS Planica;

sprejema druge organizacijske akte, ki urejajo poloZaj delavcev, njihova delovna

razmerja in materialni polozaj;

izdaja posamiéne akte in izvriuje posami¢ne ukrepe, skladno s svojimi pooblastili;

sklepa delovna razmerja z delavci ZSRS Planica;

zagotavlja strokovno izobrazevanije in izpopolnjevanje delavcev ZSRS Planica;

organizira mentorstvo za pripravnike v ZSRS Planica;

odlota o napredovanju delavcev ZSRS Planica v plagilne razrede;

odloca o disciplinski odgovornosti delavcev ZSRS Planica;

odloéa o razporejanju delavcev v okviru sistemizacije in potreb dela ZSRS Planica;

v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo ugotavija presezne delavce;

sprejme program strokovnega izobraZevanja delavcev;

odloga o razporeditvi delovnega &asa in prerazporeditvi delovnega asa v okviru

skupnega letnega delovnega &asa ter odreja delo prek polnega delovnega Casa;

dolo&a plaée delavcev ZSRS Planica;

odobrava materialne stroske in strodke v zvezi z nadomestili stro8kov delavcev

za sluzbena potovanja doma in v tujino, druge materialne in nematerialne stroske ter

sklepa pogodbe o delu;

odlo¢a o napredovanju in plagilu za delovno uspesnost v skladu z veljavno zakonodajo;

prisostvuje pri delu strokovnih delavcev, spremlja njihovo delo in jim svetuje;

spremlja novosti v stroki s podrogja delovanja zavoda in jih posreduje delavcem

ZSRS Planica;

spremlja predpise s strokovnega podrogja delovanja zavoda in skrbi za njihovo
10



izvajanje;
- sodeluje z drugimi institucijami, povezanimi z delovanjem zavoda;
— opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

21. ¢len

Direktor lahko v skladu s predpisi in splognimi akti s podrogja dejavnosti javne sluzbe
ZSRS Planica s pogodbo prenese opravljanje posameznih tehnicnih in strokovnih opravil
ter storitev na posamezna podjetja, ustanove ali posameznike, ki izpolnjujejo pogoje
za kakovostno opravljanje teh opravil oziroma storitev.

22. ¢len

Delo Z8RS Planica je javno. Za zagotavljanje javnosti dela je odgovoren direktor. Javnost
dela Zavoda se zagotavlja s sporogili na svetovnem spletu, sporogili novinarjem in drugim
predstavnikom javnosti.

Javnost se izkljugi, kadar zakon ali na podlagi zakona izdan predpis doloCa, da so
dolo¢eni podatki zaupni.

3. Strokovni svet kot strokovni organ
23. &len
Strokovni organ ZSRS Planica je strokovni svet.

Strokovni svet ZSRS Planica ima pet &lanov. Seje strokovnega sveta vodi njegov
predsednik, ki ga ¢€lani izvolijo izmed sebe.

Clane in predsednika Strokovnega sveta ZSRS Planica imenuje Svet ZSRS Planica,
pri ¢emer enega ¢&lana v Strokovni svet ZSRS Planica predlaga Fakulteta za $port
Univerze v Ljubljani, enega &lana Olimpijski komite Slovenije — ZdruZenje Sportnih zvez,
tri &lane pa predlaga direktor ZSRS Planica.

Mandat &lanov Strokovnega sveta ZSRS Planica je $tiri leta.

24. ¢len

Strokovni svet ima naslednje naloge:

— obravnava vpraganja s podrocja strokovnega dela ZSRS Planica;

— doloéa strokovne podlage za programe razvoja ZSRS Planica in za letne programe
dela ZSRS Planica;

— daje svetu in direktorju mnenja in predloge glede organizacije dela in pogojev
za razvoj dejavnosti;

— obravnava porotila ZSRS Planica o izvrdevanju programa razvoja in letnih
programov ter daje mnenja k poroCilom;

11



~ opravija druge naloge, ki jih dologajo splo$ni akti ZSRS Planica in sklepi Sveta ZSRS
Planica.

V. ORGANIZACIJA ZSRS PLANICA
25. clen

ZSRS Planica izvaja svojo dejavnost na obmogju cele drzave.

26. ¢len

Za posamezna podro¢ja dejavnosti se lahko oblikujejo oddelki oziroma sluzbe, kar se
opredeli v aktu o organizaciji in sistemizaciji.

VI. DELAVCI ZSRS PLANICA
27. Elen

Z aktom o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest se dologijo stalno sistemizirana
delovna mesta, potrebno $tevilo delovnih mest, pogoji in vsebina dela na delovnih mestih.

VIl. DELOVANJE SINDIKATA ZSRS PLANICA
28. ¢len

V zavodu lahko deluje ve¢ sindikatov, v katere se delavci zdruzujejo prostovoljno. Sindikat
izvoli sindikalnega poverjenika, ki izvrSuje svoja pooblastila v skladu z zakonom in
kolektivno pogodbo. Podrobneje se pogoji za delovanje sindikata uredijo s pogodbo
med direktorjem in sindikatom.

VIil. POSLOVNA TAJNOST
29. ¢len

Za poslovno tajnost se Stejejo:

— podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dolo¢eni za tajne;

— podatki in dokumenti, ki jih svet doloci za poslovno tajnost;

— podatki in dokumenti, ki jih direktor v okviru svojih pristojnosti dologi za poslovno tajnost,
in

— podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporoéi pristojni organ ali druga organizacija.
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30. clen

Direktor in drugi delavci Zavoda morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo
oziroma so z njimi seznanjeni pri delu in so dolo&eni za poslovno tajnost.

Osebe iz prej$njega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po prenehanju
delovnega razmerja.

IX. SREDSTVA ZA DELO ZSRS PLANICA IN ODGOVORNOST
ZA OBVEZNOSTI

31. ¢len
ZSRS Planica je dolzan upravijati s premoZenjem s skrbnostjo dobrega gospodarja.

Z5RS Planica je dolzan obveé&ati ustanovitelja o stanju oziroma spremembah v zvezi
s premozZenjem in mu izroéiti vse listine in druga dokazila, ki se nana$ajo na premozZenije,
ki ga ZSRS Planica upravlja.

Investicijo Nordijski center Planica — obracun amortizacije ZSRS Planica izvaja le v tistem
delu, kjer ZSRS Planica ustvari prihodek iz pridobitne dejavnosti. V delu, ki je namenjen
javni sluzbi, pa amortizacijo odpide v breme ustanovitelja.

Z3RS Planica lahko oddaja v najem premozenje, s katerim upravlja, v ¢asu, ko ga sam
ne rabi za izvajanje svoje dejavnosti, oziroma najema prostore in opremo za izvajanje
svoje dejavnosti.

32. clen

ZSRS Planica lahko razpolaga z denarnimi sredstvi, ki jih pridobi od ustanovitelja,
s prodajo storitev na trgu in iz drugih virov ter z drugimi sredstvi oziroma nepremicninami,
ki jih pridobi z darili in volili ali kako drugace, vendar v skladu z namenom oziroma voljo
darovalca ter v okviru svoje dejavnosti.

33. clen

Dejavnosti ZSRS Planica se financirajo iz proratunskih sredstev, z opravljanjem drugih
dejavnosti, dologenih s tem statutom, z dohodki iz premoZenja, z darili oziroma volili ter
iz drugih virov na nacin in pod pogoji, dolocenimi z Zakonom o $portu.

Ustanovitelj zagotavlja ZSRS Planica sredstva za uresni¢evanje javnega interesa v skladu
z Zakonom o $portu, Nacionalnim programom $porta v Republiki Sloveniji, na podlagi
Letnega programa $porta in drugimi predpisi. Obseg in visina sredstev se dologita z letno
pogodbo o financiranju ZSRS Planica, na podlagi letnega programa in finanénega nadrta
ZSRS Planica.
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34. Clen

Presezek prihodkov nad odhodki ZSRS Planica uporablja za izvajanje in razvoj svoje
dejavnosti.

O nadinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki in o pokrivanju primanjkljaja
odlo¢a ustanovitelj na predlog Sveta ZSRS Planica.
35. &len

ZSRS Planica je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti
samostojno z vsemi pravicami in obveznostmi, brez omejitev.

Z3RS Planica odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZenjem.

36. clen
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti ZSRS Planica iz naslova uresni¢evanja javnega
interesa do vi$ine sredstev, ki jih zagotavlja ZSRS Planica v skladu z drugim odstavkom
35. ¢lena tega statuta.

Za obveznosti ZSRS Planica iz lastne dejavnosti jaméi ZSRS Planica s prihodki iz lastne
dejavnosti.

37. ¢élen
ZSRS Planica vodi knjigovodske in druge poslovne evidence oziroma drugo
dokumentacijo o poslovanju z javnimi in drugimi sredstvi kot posredni proracunski
uporabnik v skladu s predpisi in pravilnikom o racunovodstvu ZSRS Planica.

ZSRS Planica ima odprt podragun pri Upravi Republike Slovenije za javna placila.

X. SPLOSNI AKTI

38. clen
Splodni akti Z8RS Planica so statut in drugi splo3ni akti, s katerimi so urejena
organizacijska, delovno-pravna in druga razmerja ter vpradanja, pomembna za delo in
poslovanje ZSRS Planica.

Statut sprejme Svet ZSRS Planica z vegino vseh ¢&lanov in zacne veljati po pridobitvi
soglasja ustanovitelja in osem dni po objavi na oglasni deski zavoda.

Druge splodne akte sprejme direktor ZSRS Planica in se jih objavi na oglasni deski na
sedezu ZSRS Planica ter za&nejo veljati osmi dan po objavi.

Drugi splo$ni akti ne smejo biti v nasprotju s statutom.
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XI. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

39. clen

Splosni akti morajo bi sprejeti oziroma usklajeni s tem statutom v roku sSest mesecev po
njegovi uveljavitvi.
40. clen

Ta statut zaéne veljati po pridobitvi soglasja ustanovitelja in osem dni po objavi na oglasni
deski zavoda.

Stevilka: 180017 e /
Ljubljana, dne 19. 6. 2018

redsednik Sveta ZSRS Planica:

pensek
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